Laiendatud kollektiivlepingu tingimuste teade

Avaldamise algus: 30.01.2017
Avaldamise 16pp: tédhtajatu

Sotsiaalministeerium avaldab teadaande kollektiiviepingu seaduse (KLS) § 4 16ike 5 alusel.

Autoettevotete Liit ja Eesti Transpordi- ja Teet66tajate Ametitihing leppisid kokku alljargnevas:
| UOLDOSA

§ 1 Uldtddkokkuleppe reguleerimisala

1. Uldtddkokkulepe on Autoettevétete Liidu (edaspidi AL) ja Eesti Transpordi- ja Teetd6tajate
Ametitihingu (edaspidi ETTA) vaheline Kkollektiivleping, kujutades endast kokkulepete slisteemi
baastaset, mis ei vélista soodsamate tingimuste kokkuleppimist kollektiivlepingutes ettevdtte tasandil
(edaspidi Kollektiivleping, koos Uldtédkokkuleppega — Kokkulepped).

2. Uldtddkokkulepe reguleerib Autoettevétete Liitu kuuluvate séitjate bussiveoga tegelevate isikute
(edaspidi Téb6andja) ja Eesti Transpordi- ja Teet6dtajate Ametitihingu likmete (edaspidi Tédtaja) Ghise
nimetusega Pooled, t66- ja kutsealaseid ning sotsiaalsuhteid.

§ 2 Kokkulepete kattesaadavus
Uldtédkokkulepe on avalikult kittesaadav ETTA ja AL interneti kodulehtedel.

§ 3 Uldtéskokkuleppe kehtivus
Uldtédkokkulepe jdustub 01.01.2017 aastal ning kehtib kuni 31.12.2019.

§ 4 Laiendamise kohaldamine

1. Uldtddkokkuleppega satestatud t66-ja puhkeaja tingimused ning t66 tasustamise tingimused laienevad
ja on kohustuslikud kéigile Uhistranspordiseaduse méttes séitjate bussiveoga tegelevatele ja selleks
t66joudu rentivatele té6andjatele ja todtajatele, séltumata nendega séimitud lepingu liigist.

Il TOO- JA PUHKEAEG

§ 5 Tdotajate tddnadala ja vahetuse pikkus

1. T66- ja puhkeaja reguleerimisel lahtutakse Liiklusseadusest, Euroopa Parlamendi ja Nd&ukogu
maarusest (EU) nr 561/2006, Euroopa Parlamendi ja Néukogu mé&arusest (EL) 165/2014, Euroopa
Parlamendi ja Néukogu Direktiivist 2002/15/EU ja Té6lepingu seadusest.

2. Eeldatakse, et Toodtaja tdéoétab 40 tundi nddalas. Seadusest tulenevatel juhtudel véib iganddalast
té6aega pikendada 60 tunnini juhul, kui nelja kuu jooksul arvestatud keskmine té6aeg ei Uleta 48 tundi
nadala kohta.

3. Kui Todtaja t6d6aeg td6paevas on kuni kolm tundi, makstakse talle t66tasu kolme tunni eest ning ka
t66aja hulka arvestatakse kolm tundi. T6dpaevaks loetakse aega, mis jadb kahe d6dpaevase puhkeaja
vahele.

4. Riigipthale vahetult eelnevat t66pdeva lihendatakse vahemalt Uhe tunni voérra ning TLS § 53
satestatud juhtudel vahemalt kolme tunni vérra.

§ 6 Eritingimused (bussi-, trammi- ja trollijuhtide) t66- ja puhkeaja osas

1. Tdotajale antakse Uks kuni Ghetunnine tddpaevasisene vaheaeg puhkamiseks ja einestamiseks.

2. Taistdbajaga to6tavale Toodtajale vdib t66 iseloomust tulenevalt anda mitte rohkem kui Uhe
té6péevasisese vaheaja 3-tunnisena vdi pikemana juhul, kui on taidetud kdik jargmised tingimused:

a. vastav kokkulepe sisaldub ettevdtte kollektiiviepingus ja

b. vaheaja eest makstakse alates selle kolmandast tunnist vahemalt pdhitasuga vordset tasu voi


https://www.riigiteataja.ee/akt/129032012012?leiaKehtiv#para4

kollektiivlepingus kokkulepitud samavéaarset teistsugust tasu ja

c. vaheaeg hdlmab punktis 1 satestatud vaheaega puhkamiseks ja einestamiseks.

3. Punktides 1 ja 2 satestatud t6dpaevasisest vaheaega ei arvestata t6daja hulka.

4. Tootajate, kelle pohitddks on sditjaid vedava Ule Uheksa istekohaga (kaasa arvatud juhi koht)
mootorsodiduki juhtimine, iga-aastase puhkuse kestus koos lisapuhkusega on vdhemalt 35 kalendripaeva.

I TOOTASU

§ 7 Tdé6tasu madramise alused
1. Té6tajate pdhitddtasu alamméaarad on toodud Uldtddkokkuleppe lisas 1.

§ 8 Lisatasud

1. Kui summeeritud té0aja arvestusperiood on kuni 2 kuud k.a., makstakse Téo6tajate Uletunnitasu
vastavalt Tédlepingu seadusele. 3- ja 4-kuulise arvestusperioodi korral makstakse To6tajale 1,6-kordset
t66tasu.

Lisa 1
Todotajate pdhitddtasu alammaérad taistédajaga

§ 1 Tdotajate pohitdéétasu alammaérad alates 01.01.2017

1. Autojuhtidel (trammi-, trolli- ja bussijuhid): 3,50 €

2. Uhenduse tegevusloa, liiniloa ja avaliku teenindamise lepingu alusel taistdajaga todtavate bussi-,
trolli- ja trammijuhtide brutopalk ei ole vaiksem kui 835 € kuus (miinimum kuutasu). Miinimum kuutasu
sisaldab seadusest, kollektiivlepingust ja tdélepingust tulenevad tasusid).

§ 2 Tdotajate pohitédtasu alammaarad alates 01.01.2018

1. Autojuhtidel (trammi-, trolli- ja bussijuhid): 3,75 €

2. Uhenduse tegevusloa, liiniloa ja avaliku teenindamise lepingu alusel taistddajaga todtavate bussi-,
trolli- ja trammijuhtide brutopalk ei ole vaiksem kui 895 € kuus. Miinimum kuutasu sisaldab seadusest,
kollektiivlepingust ja td6lepingust tulenevaid tasusid).

§ 3 Tdodtajate pohitédtasu alammaérad alates 01.01.2019

1. Autojuhtidel (trammi-, trolli- ja bussijuhid): 4,00 €

2. Uhenduse tegevusloa, liiniloa ja avaliku teenindamise lepingu alusel taistddajaga todtavate bussi-,
trolli- ja trammijuhtide brutopalk ei ole vaiksem kui 945 € kuus. Miinimum kuutasu sisaldab seadusest,
kollektiivlepingust ja td6lepingust tulenevaid tasusid).

§ 4 Uletunnitasu maksmine
1. Kokkulepitud t6d6aega (normtunde) Uletava 166 eest (Uletunnid) makstakse tdoétajale tddlepingu
seaduses voi kdesolevas kokkuleppes ettenahtud tasu lisaks p-s 2 satestatud miinimum kuutasule.
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